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La dotacion de caizado y vestido de labor se describe en el articulo 230 y 235 del Codigo Sustantivo de Trabajo como una prestacion
social, en las fechas que se prevén en el articufo 232 del Cadigo Sustantivo de Trabajo, es decir, cada cuatro (4) meses, en forma gratuita,
fun (1} par de zapatos y un (1) vestido de labor al trabajador.

En el marco de la normatividad vigente Art. 230 al 235 del Cédigo Sustantivo de Trabajo y en cumplimiento de las obligaciones del
Ministerio del Trabajo - Direccion Territorial del Tolima se deja constancia de la (segunda) entrega vigencia 2025.

Recibi a satisfaccion la dotacién correspondiente a la segunda entrega en el proceso N° | del proveedor o confratista

. {Nota: Este formato forma parte def proceso).
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